
貴社名

住所

ＴＥＬ

Ｅ－ｍａｉｌ

参加者名

役職

ＦＡＸ

個別相談

送付先FAX 052-433-1308記入頂いた情報は、本イベント運営に関わる業務（セミナー・相談会、その他の情報のご提供）以外の目的には使用致しません。
（株）マックコンサルタンツは、個人情報保護法その他の関係法令及びガイドライン等を遵守しております。

下 記 に 必 要 事 項 を ご 記 入 頂 き 、 弊 社 ま で そ の ま ま Ｆ Ａ Ｘ で お 申 し 込 み く だ さ い 。

HPからもお申込みいただけます。（https://www.mac-g.co.jp/）

※ をお付けください。

ＭＡＣコンサル検索

5月16日（木）13:30 16:30 （受付 13:00 開始）

□希望する □希望しない

2019年4月から順次施行の働き方改革関連法の重点ポイントと実務対応について
社会保険労務士がわかりやすく解説します 

日 時

会 場

参加費

定 員

主 催

ウインクあいち 1104（名古屋市中村区名駅4-4-38）

無料

50名（定員となり次第締め切らせていただきます）

株式会社MACコンサルタンツ / 協力 エンプロ株式会社

お問合せ
株式会社MACコンサルタンツ
名古屋市中村区名駅3-28-12 大名古屋ビルヂング21F
TEL : 052-261-6815 FAX  052-433-1308

経営者・総務人事ご担当者のための

働き方改革における同一労働・同一賃金とはなにか
◆政府が求める同一労働・同一賃金とは
◆労働契約法20条とは

正社員と契約社員の手当の格差
◆最近の判例から見る同一労働・同一賃金
◆実務での処遇改善の進め方とは

深刻な人材不足の中での働き方改革の進め方
◆採用難時代のパート派遣の活用術

働き方改革に対応する助成金
◆今年度より新たに設けられた助成金の解説と活用術

セミナーの主な内容 ◆参加特典◆
『同一労働・同一賃金
実務対応マニュアル』

差し上げます  


